VoI’'né pracovné miesto - informacia

Vihorlatské mizeum v Humennom prijme zamestnanca na pracovnu poziciu:

Vystavny technik, sprava zariadeni
Popis funkcie (pracovna napln)

e vypracovanie technologickych postupov instalacie stadii technického rieSenia a
technického stvarnenia vystava priestorového rieSenia v sulade s bezpe€nostnymi
a technickymi normami,

organizacia a realizacia inStalacie vystavnej techniky a inStalacie exponatov,
manipuldcia s jednotlivymi vystavnymi prvkami,

sprava informacno-technického zariadenia, audiovizualneho a svetelného zariadenia,
zabezpecovanie odbornej technickej pripravy, organizacia a realizacia vystav,

Pracovné podmienky
e Pracovny pomer na dobu uréita (1 rok) s moznostou prediZenia zmluvy
e Plny pracovny uvizok, 37,5 h/tyzdenne
e Pracovny ¢as 07:30 — 15:30 hod.

Kritéria

e ovladanie prace s PC (Word, Excel, Power Point, internet)
e zodpovednost’, spol'ahlivost’ a preciznost’
e timova praca, samostatnost’ a beztthonnost’

Kvalifika¢né predpoklady

e vysokoskolské vzdelanie druhého stupiia —
e odborna prax — 2 roky

Zoznam pozadovanych dokladov

o ziadost s kontaktnymi idajmi uchadzaca

e profesijny Zivotopis

e Cestné vyhlasenie o praxi

e doklad o dosiahnutom vzdelani

e suhlas uchadzaca so spracovanim osobnych tidajov na ucely pracovného pohovoru

e vzmysle zdkona €. 18/2018 Z.z. o ochrane osob. Udajov aozmene a doplneni
niektorych zdkonov

o preukdzanie bezithonnosti — vypis z registra trestov



Forma odmenovania
V zmysle zdkona ¢. 553/2003 Z.z. o odmenovani niektorych zamestnancov pri
vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov.
Sposob (forma) vyberu

e ustna forma: vyberovy pohovor pred stanovenou komisiou

Termin podania Ziadosti

Ziadost' s pozadovanymi dokladmi je potrebné dorugit’ osobne, poitou alebo e-mailom do 08.
10. 2025

Nastup na danu poziciu: 15. 10. 2025
Adresa podania

Vihorlatské muzeum v Humennom
Namestie slobody 1

066 01 Humenné

e-mail: patrik.vasko@muzeumhumenne.sk

Vyberové konanie

Termin amiesto konania pohovoru bude oznameny wuchiddzacom, ktori splnia
pozadované predpoklady na obsadzované pracovné miesto e-mailom alebo telefonicky.



